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ПЕДАГОГИКА ВА ПСИХОЛОГИЯ ФАНЛАРИНИ УЦИТИШ 

МУАММОЛАРИ, ЕЧИМЛАРИ ВА РИВОЖЛАНИШ ИСТЩБОЛЛАРИ

01ЬАБА ЕАК2АОТ ТАКБ1УА81 ГМГМБА8ИАМУ ОАБМУАТ

АМигайтопоуа Б  

М2от1у пот1ёа§1 ТБРИ Тегт12 й1аИ 

“Во8Й1апд‘юЬ {а’Н т  те{о&ка8Г’ 

ка&ёга§1 о ^й ^сЫ 8ь

Ио21г§1 ]аЬоп ш1дуо81ёад1 2Ш1уаШ 1:агадд1уоМа тШа1п1п§ уа хаЦ птд 

та'пау1у като1ойда та'пГайда и ти тёау Ы  81уо8аИ ёага]а81ёа дагазЬ 1о21т .  

Оёаш1аг 1сЫёад1 тИНу Ш1хог {иуд'и81 Ы1ап Ь о8^а тШайагшпд {апх1, т аёа ту а й  

уа даёг д1тта1т1 Ьигта! дШ8Ьптд ё1а1екйк иуд'ипЛдт1 {а'тт1а8Ь 2агиг.

Ма8ЙЪиг ^аё^ё1апт^2ёап АЬёигаиГ Рйга1: 8Ьипёау ёедап: “Наг Ыг ойаптд 

8аоёаИ уа 122аИ 8Ьи хаЦ птд 1сШ  т ^ о т  уа ЮиуНд1да Ьод'Нд. ТтсЬЛк уа 

ЮиуНк е8а тШ а! о11а1апптд тЙ 2о т 1да 1ауапаё1, т а т ^ к а Ш т д  аЬоН81 ах1од812 

уа рЫШк Ы1ап оИау1у типо8аЬайагт 2аШа8Ы тЬ  уиЬог8а уа тЙ 2о т 812Нкка уо'1 

^о'у8а 8Ьипёа Ьи шШа1шпд 8аоёай Vа Ьауой §ЬиЬЬа о8Йёа ^о1аё^” [2]

81г ета8 Магка21у О81уо ге8риЬНка1апёа, _]ит1адап 0 ‘2ЬеЙ81:опёа ко‘р 

Ьо1аНкёап 3-4 {ада к е у т  2 {ада о‘Й8Ь М й  уй 8аут ко‘рауто^ёа. Реёадод^к 

.дЬаМап уакка Ьо1аНк {агЫуат д1у1п1а8Шгаё1. ОИаёад1 уакка &г2апё кайа1агт 

’"|опП о‘утсЬо^1ап" 8еVд̂  Vа 8игиг1ап, егка{оу1ап Ьо‘НЬ Vоуада е!аё1. Ви дапёау 

8а1Ыу одЛайагда оНЬ кеН8Ыт {аЬШ дИауИк:

Цйтоху уа гиЫу пид1ш па2агёап Ьо1а812Нк у о к  к а т  Ьо1аЛк оИа ти8{аЬ- 

к а т Н д т  ЬагЬоё ^^1аё .̂ Ке8риЬНкат^2ёад^ а^гаН8Ыагшпд ак8апуай уо Ь о ^  у о ^  

у о к  к а т  Ьо1аЛ ойа1агда 1:о‘д‘п ке1а&.

ТЛЫуо! Ьога8^ёад^ ^аё^^^о^1а  ̂ Vа апйюродеп ошШагшпд ко‘г8аЙ8ЫсЬа 

Ьауо{ д1-утсЫНк1агт ЬайагаГ е{а о1аё1дап Ьо1а1аг ёеЬ оИаёад1 1кктсЫ  у о к  

исЫпсЫ Ьо1а Ье1дИапдап. Уакка Ьо1а Ы1ап сЬедага1ат8Ь ке1а]акёа ёейекШ

8Ьах81агп1пд ко‘рау^8Ыда оНЬ ке1а&. А.З.Макагепко 1а’Ш1адашёек ’̂ а ^ у
3



ау^8Ь ти ш И п к  уо1д^2 о‘д‘И у о к  ^ 2̂ 1:агЫуа1а8Ь Ыг песЬа Ьо1аш 1агЫуа1а8Ьда 

дагадапёа апсЬа д1ут 18Ь. Адаг тоё& у ]ШаМап Ыг типсЬа д1упа1дапёа Ь ат  

уо1д^2 Ьо1а Ы1ап Жоуа1атЬ ^о1^8Ь уагатау^. "Адаг ойаёа о‘2аго уогёат, Ыг 

Ь т д а  ^8ЬопсЬ Ьо1ай тау |и ё  екап, Ьипёау ойаёа 8 а т ^ у ,  теЬпЬоп, о‘г1щ1апда 

ё о т  уогёат ЬешЬда 1аууог Ьо‘1дап т8оп като1 {ора&.”[3]

0 ‘2^ а  оёоЬН Й8Ыда хо8 ГагИаНагт ти|а88ат1а8Шгдап Й8Ы1агптд 

оИа1апёа ёо1то Ьи2иг Ьа1оуа! уа 8аш1т1у Ьигта{ дагог 1ораё1. Ки2а{18Ыаг 8Ьит 

ко‘г8а{а&й, уо8Й1агёа ка#а1аг Ы1ап типо8аЬаМа Ьо‘Н8Ь Ы881 кисЪЛ Ьо‘1а&. 8Ьи 

.дЬаМап дагадапёа йпсЬ Шиу уа8Ьауё1дап1агптд ойа1апёад1 Ьо1а1аг Ь а т  8Ьи 

оИаёа тау |и  Ьо‘1дап аЫо^^у Ы81аИаг: ЬшЬтиотИаНк, оёоЬННк, кайа1агда 

Ьигта!, Й8Ы1агда д‘а т х о ‘гНк ^̂ 1̂ 8Ь, ойа а’2о1ап о‘г1а8^ёад  ̂ о‘2аго Ьигта!, 

ауп^^8а ауо11агда т8Ьа{ап ко‘г8аШа&дап д‘а т х о ‘гНк каЫ уоЫу Ы81айагёап 

патипа о1аёИаг. ВагЬад1да1, ойа ̂ ат^уа^ Ьауойт о1д‘а еМйоусЫ, ке1а]ак ау1оёт 

1агЫуа1аЬ ей8ШгшсЫ, като1 1 ^8 Ы  исЬип т а ’8и1 Ьо‘1дап д‘о‘уа! т и Ы т  

Ьо8Й1атсЬ дигиМ т ОИа егкак Vа ауо11агптд 1о‘1а 1епд х ^ ^ Н д ^  ойа исЬип 

ЬагоЬаг ]ауоЬдагНд1 а8о81ёа дип1аё1. О^1аёад^ ёаготаШ агптд о^8Ы , Ыг 

{отопёап о{а-опа1агптд ЬШ8Ь 8ау1уа1ап уа таёаш у Ьауойапптд уах8Ы1аш8Ыда 

8аЬаЬ Ьо‘18а, ^кктсЫ {отопёап, ойа а’2о1апптд ущ оп т а ,паV^у еШуо^1апптд 

уоЫу 8Ьак11ап18Ыда оИау1у типо8аЬайапптд 1акошШа8Ьиу1да, Ьоу18Ыда, 

кайа1аг Vа кюЫк1аг ога8^ёад^ т и ^ а !  тагти ш д а  уоЫу {а^г ко‘г8а{а&. 

Н а у о { ^ 2шпд ко‘г8а^8Ыда, {агЫуада оМ ЬШт1агт {агд‘Ш ^̂ 1̂ 8Ь ощаЛдта 

о11ау1у {агЫуа Ы1ап уйтоху {агЫуа иуд'ипН дт 1а.’тт1а8Ь т и т к т .

ОИаёа &г2апё рауёо Ьо‘1а&. Рагеапёптд ойада ^апсЬа 8ЬоёНк, ^апсЬа

{а8^8Ь кеШшЫ и т  {о‘д‘п  Vа ЬШЬ 1:агЫуа1а8Ьда Ьод‘̂ .  Во1а Шд‘Ш8Ы Ы1ап Ыг

^а^ог 8аVо11аг рауёо Ьо‘1а&: Во1ат ^апёау ^агЬ^уа1а8Ь кегак, ^агЬ^уа а808^ёа т т а

уо!аё1, Ьо1а оёоЬ аx1о^1 ,̂ хшЪхиЦ Ьо‘1̂ Ь о‘8̂ 8Ь̂  Vа уотоп  оёайагда о‘гдапта81^д^

исЬип п^та1аг ^̂ 1̂ 8Ь кегак? Во1аш а1Ьа^а дарда к^гаё^дап ^̂ 1̂ Ь о‘8̂ г̂̂ 8Ь кегакт1,

^апёау ^а2о и8и11апш ^о‘11а8Ь кегак? Та1^ау^Ь ке!дап Ьо1ат ^апёау ^̂ 1̂ Ь ^ау^а

^агЬ^уа1а8а Ьо‘1а&? Те1еV̂ 2^оп ко‘г8а̂ иV1агп̂  ко‘г^8Ьда ^апёау ^ага8Ь кегак, п^та

исЬип Ь^йа ойаёа Ьаг Ь̂ 1 Ьо1а1аг о‘8аё^? СЬара^ау Ьо1ап  ̂ о‘пд ^о‘1да о‘гда^^8Ь

кегакт1? Во1ада гаЬш дШЬ уок1 ишпд Ьагха8Ьа81да уигад1 ёо8Ь Ьегтау, т т а  ёе8а
4



8Ьит дИа&дап о*а опа1аг ха1ода уо‘1 ^о‘уаё^1аг, о^^Ьа  ̂пай|аёа 8Ьипёау Ьо‘1а&И 

Ьо1а 3 уо8Ьда ккдапёа Ь а т т а  паг8а т е п  исЬип ^Шп^8Ы кегак ёеЬ о‘у1ау&. 

Та1аЬ1ап Ьа^ап1тадапёа и у1д‘1ау&, т ^ Н к  ^^1аё .̂ Випёау Vа^Ма о1а опа кеН8ЫЬ 

8̂Ь ко‘шЫ  кегак.

Ма8а1ап: Во1а Ыгойа о‘у тсЬ о ^ т  8ойЬ оНЬ Ьеш Ы апт 8о‘гау&, о1а Ьипда 

ко‘птау& , сЬипк Ьо1а кеутд1 Vа^^1агёа о‘2т  уотоп  Мдап, опа е8а о1аптд 

у о т т  оН8Ьт о‘гшда 8Ьи о‘у тсЬ о ^ т  оНЬ Ьега&. 01а опа1агптд Ьипёау Ьагакай 

Ьо1ат уо1д‘оп дарт8Ьда та^Ьиг ^^1аё .̂ О*а опаптд аутд8а, Ьо1а оШМа 

]ап]а11а8Ы8Ы, хи8и8ап Ьо1а {агЫуа81 и8Йёа {ог{18Ы8Ы ]иёа уотоп. Випёа Ьо1аптд 

1̂кг1аг1 Ьи2Йаё1. Ш ёа кайа1агптд {а1аЬ1апда и т и т а п  ди1од 8о1та8Нк у о к  о{аопа 

о‘г1а8^ёад  ̂ кеН8ЪтоVсЫНкёап о8опдта &уёа1ат8Ь 8Ьак11апаё1. Во1аш Ыгойа 

8̂Ьп̂  уак8Ы ^^1дапёа, та^^адапёа, Ыгойа ауЬ ^̂ 1̂ Ь ^о‘удапёа ти1оу^т1^к Ы1ап 

ауЫ т ау^дапёа, Ьит 1шЬиш8Ьда о‘гдай8Ь кегак. Бада! Ьа^^г^^-сЬа^^г^^ Ы1ап 

Ьо‘у8ит8Ьда оНЬ Ьогта8Нк 1 о 2 т  Во1аш сЬа^а1о^Нд^ёапо^ дар да кка&дап, 

т о ‘т т  ^̂ 1̂ Ь 1агЫуа1а8Ь кегак.

Во1аптд дарда кка&дап Ьо‘Н8Ы исЬип ипда о^^1опа, ^о‘Нёап ке1а&дап 

ЫаЬ1агш ^о‘у^пд. Мап ей8Ыаг а8о8Н Ьо‘Н8Ы 1о2т. А^1  ̂ейЬ {игдаш ЬоШа, Ьашша 

паг8ат дШ8Ьда гих8а{ Ьег18Ь т и ш к т  ета8, Ьпод Ь а т т а  паг8ат т а п  е{та8Нк 

Ь а т  кегак.

Уапд1 0 ‘2ЬеЙ8{оп уапд^ гепа8ап8 1:ша^уо1: 2атопёа “Ойаёа &г2апё 

{агЫуа81да 2атоп  гиЫёа уопёа8Ьиут 1эдо2о е!аё1. 8Ьи 8аЬаЬН оИа та8кашш 

ти8{аЬкаш1а8Ь, оИа ЬапёНдЫ {а'тт1а8Ь, оИаёа &г2апё {агЫуа81да е'НЬог 

ёо12агЬ тиашшо1агёап 8апа1аё1. Ви Ьогаёа 8Ьащопа штЫ йе^да а8о81ап8ак пиг 

и8Йда а'1о пиг Ьо'1аг е&. Маш1ака{ 1:агадд1уо1Ма оИа ]ат1уа1шпд а]га1та8 1:агк1Ыу 

^^8т^. 8Ьи 8аЬаЬН ойаёа &г2апё 1агЫуа8Ма ЬагсЬат12 та'8и1 Vа о ‘ 2 Ь и гсЬ ^ 2ш 

Ьа^агтод‘^т^2 1 о 2 т ”[1]

Гоуйа1апПдап айаЫуоШг го‘ухай:

1. ЗЬаука! М1г21уоуеуптд М ш ^йН кш пд 27 уШ1д1да Ьад'18Ыапдап Ьаугат 

1ап{апа81ёад1, пи^1.

2. АЬёигаиГ РИга! . ОИа у о к  оНа Ьо8Ьдап8Ь 1агИЬ1аг1. -То8Ькеп{ , А.роё1г1у

потМад1 “Xа1^ те'го8^” па8Ьг^уо^ ,̂ 1993-уИ 160-Ье!
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3. IпотоVа М. Ойаёа Ьо1а1агт т а ,паV^у-аx1о^^у 1:агЫуа1а8Ма шИНу 

даёпуаНаг. -  Т.: Рап, 1995;

^М^МIУ О’КТА ТАЪШ БА INNОVАТ8ЮN РЕБАСОС1К КЬА8ТЕК 

О ’Шуеу Акгат УоЧйозкеукк
ТУСН0Р1 ‘“У т и т у  реёадод^ка” 

каТе&а^ о ,^̂ и̂VсЬ̂ 8̂  
Те1:+998(90)515 92 02, акгато{ауеу2020@дтаИ.сот 

МигайиЫаеуа Мохтиг Ш щ ’Ъек 
ТУСН0Р1 ”Мак1аЬ тепе^теп^^” 
{а’Н т  уо’паШЫ 2 киг8 а̂1аЬа8^

Аппо1а1щ а : та^о^а^а {а’1т ]'агауот^а тпоуа{ыоп ре^адодгк ИаМегптд 

о ’гпг Иат^а ититгу о ’г{а {а ’1т ЪощгсМап^а ШзкЫ еИзк а80$1ап {о ’д ’пы^а/гкг 

уиИгИаЖ.

Тауапск 80’т.Шг: {а’1т, {агЫуа, тпоуа{8гуа, ре^адодгка, ШаМег, ЪШт, 

о щ а /а п  ЗаМип, ко ’ткша, та1ака, котре{еп{ыуа .

0 ’2ЬеЙ81:оп Ке8риЬНка81 УагЫаг М аЪ ката8ттд “То8Ькеп! V̂ 1оуа̂  ̂

СЫгсЫд ёау1а! реёадод1ка ^ Ш и й  ГаоНуайт уапаёа {акотШа8Шп8Ь сЬога -  

1аёЬШап {о’д’шМ а’̂  ^агопёа “0 ’2ЬеЙ81:оп Ке8риЬНка8^ ОНу Vа о’йа таx8и8 

{а’Н т  Vа2̂ г1̂ д̂ , ХаЦ {а’Нт! Vа2̂ г1̂ д̂  Vа МаЙаЬдасЬа {а’Н т  Vа2̂ г1̂ д̂  Ы1ап 

кеШЬдап ЬоШа То8Ькеп{ уИоуай СЫгсЫд ёау1а! реёадод1ка т8Ш и1ттд 

реёадод^к {а’Н т ^ппоVа^8^оп к1а81еп ГаоНуайш уо’1да ^о,у^8Ь Ье1дйап&” Vа 

к1а81ег ёока8Ма та1ака ЫаЬ1ап, о ^ ^  ^ а ,  Гап ёа81ш1апш ти81од11 18Й1аЬ 

сЫдашЬ, 1а8ё1д1а8Ь уа р п у  е*18Ь Ьщид1 ЬепШ1 [1]. 8Ьишпдёек, т8Ши1: гек*оп, 

&п агЬоЫ ргоЙ88ог 0 ,.I.МиxатеёоV “Та’Н т  ^ т 1 ,  Ит-:Гап Ьаг дапёау ]ат1уа{, 

шШа* уа ёауЫ птд ке1а]ад1т Ье1дИаЬ Ьега&дап, иптд 1агадд1уо{1да х12та{ 

^^1аё^дап т и Ы т  отШ ” екапН дт а1оЫёа {а’Ш1ау& [2].

8Ьи ̂ ШаМап итит1у о’йа {а’Н т  Й2т М а  Ь а т  ^ппоVа^8^оп реёадод^к {а’Н т 

к1а81епт ̂ ог^у е^8Ь ёо12агЬ Ьо’НЬ 1ипЬ&.

Реёадод^к {а’Н т ^ппоVа^8^оп к1а81еп -  Ьи {а’Н т  Vа {агЫуа ]агауотёа &п1аг 

Ьод’̂ Н д т  {а’тт1а8Ь Vа о^Ш 8Ма {а’Н т  18ШгоксЫ1апшпд и2V^у ЬаткогН дт 

уо’1да ^о,у^8М^г [2].
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^ т и т ^ у  о’йа {а’Н т  ^ т М а  реёадод^к {а’Н т  1ппоуа{81оп к1а8*ег Й21ш1т  

^ог^у е^8Ь исЬип уапд^ ^аЬ^^гёад  ̂“Та’Н т  Ш’д’ш И а’̂  ^опипда а8о81ат8Ь 1 о 2 т  

Магкиг ^опипёа итит1у о ’Ла {а’Н т  ^иу^ёад^ Ьо8^^сЫа^да Ьо’Нпдап:

1) Ьо8Ыапд’юЬ {а’Н т (1-4- 8тЙаг);

2) 1ауапсЬ о’йа {а’Н т  (5-9- 8тйаг);

3) {о’̂  о ’йа {а’Н т  (10-11- 8тйаг)[3].

Реёадод1к {а’Н т к1а81еп уо’паШМа ^аё^^^о^ оНЬ Ьогауо1дап реёадод оНт 

^ .X о ,̂ ат^и1оV “Реёадод^к {а’Н т  к1а81еп 8оЬаптд о ^ д а  xо8 8ре1зШка8Мап кеНЬ 

сЫд1Ь, диуМад1 уо’паН8Ыагёа {а8Ъкй дШт8Ы тад8аёда т^о !щ Н д т1  1а’кИ1ау&:

1) {а’Н т уо’паЛ8Ы; 2) {а’Н т V08̂ а̂1аг̂  уо’паН8Ы; 3) {а’Н т Vа &п уо’паН8Ы; 4) 

{а’Н т  Vа 18Й1аЬ сЫдашЬ уипаШЫ; 5) {а’Нтш Ьо8Ьдап8Ь уо’паН8Ы [4].

Реёадод^к {а’Н т  ^ппоVа{8^оп к1а8{епт 1;а8Ь_к11 е{18М а тагкиг Ьо8д1сЬ1агёад1 

о^^сЫ 1агшпд уо8Ь, ^^8топ^у, адНу Vа гиЫу 1ш котуа1:1ап Ь атёа и1агда 

Ьеп1а&дап ЬШ т ёага^а8  ̂ Ы8оЬда оНпа&. 8Ьи ^ШаМап итит1у о’йа {а’Н тёа 

реёадод1к {а’Н т  ^ппоVа{8^оп к1а8{епт р п у  еЙ8Йшпд итит1у а8о81ап 

диуМадйагёап Лога!:

I. Во8Ь1апд’кЬ 1а’Ит ЬоэдкЬМа:

- о ^ ^  &п1апт ап^^, 1аЬ̂ у̂ Vа у1!то1у Гап1аг дигиЫап Ьо’уюЬа 

та] тиа1а8Ыт8Ь;

- о ^ ^  йп1ап таV 2и1аг̂ п̂  та^Ьи11а8Ы:^г8Ь Vа 1акгогНкш ЬайагаГ е^8Ь;

- о ^ ^  йп1апшпд о’2аго Ьод’̂ Н д т1  {а’тт1а8Ь;

- о^Ш8Ь ̂ агауоп^да ти^аxа88^81аг дигиЫш ]а1Ь дШ8Ь.

II. ТауапсЬ о’г!а 1а’Ит ЬоэдкЬМа:

- ап^^ Гап1аг таV2и1аг̂  Vа о ^ ^  та1епа11апт уадопа1а8Ыт8Ь;

- 1аЬ̂ у̂ &п1агт о^Ш8Йш тоёиШ  а8о8ёа 1а8Ьк̂ 1 еЙ8Ь;

- у1!то1у &п1аг Ьо’уюЬа {а’Н т Ьеп8Йш Ьо8^^сЫ  ̂1аг2ёа уо’1да ^о,у^8Ь;

- о’д ^  ]агау о тт  ^пЬаН  реёадод1аг Vа ти{аха88181аг 18Ш гоШ а 

о’гкая8к

III. То’^  о’г!а 1а’Ит ЬоэдкЬМа:

- ап^^ Гап1аг таV2и1аг̂  Vа о ^ ^  &п1апт о’2аго Ьод’̂ ё а  о^Ш8Ь;
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- так1аЬ 1ткотуаИапёап кеНЬ сЫ^^Ь тиаууап о ^ ^  &п1апт кепд 

ко’1атЛ о^Ш8Ь;

- о^^сЫ 1агшпд ап^^, 1аЬ̂ у̂ Vа ^^^^то^у о ^ ^  Гап1ап Ьо’уюЬа 

котре{еп{81уаш 8Ьак11ап{т8Ь;

- {а’Н т  ̂ агауоп^п^ е1ик Vа 1а̂ г̂ Ьа1̂  о^й^сЫ 1аг Ы1ап {а’т Ы а з к

IV. Во8Ьдагиу а8081ап:

- так*аЬ Реёадод1к кепда8Ы {ототёап  итиш1у о ’Ла {а’Н т 

^ппоVа{8^оп реёадод1к к1а8{епт топйоппд дШЬ ЬошЬ;

- к1а8*ег ]агауотда е{ик ти{аха88181аг, т 8{1{и{1аг, Иш1у тагкаг1аг Vа 

1аЬога{опуа1агт ЬашкогНк а8о81ёа ]а1Ь дШ8Ь;

- к1а81ег ^8ШгоксЫ1апт так1аЬ ^ атд ,агта8^, дгапйаг Vа Ьед’агаг 

Ьот1уНк таЬ1ад’1ап Ы8оЬМап тоНуаV^у-тоёё^у гад’ЬайапйшЬ;

- к1а81ег па{уа1ап Ьо’уюЬа Ш8оЬоИагт уигШ8Ь Vа 8Ьи а8о8Ма оНЬ 

Ьоп1аё1дап 18Ыагш ге]а1а8ЫтЬ ЬошЬ.

^ т и т ^ у  о’йа {а’Нтшпд ^ппоVа^8^оп реёадод^к к1а81еп {а’Н т, {агЫуа Vа 

атаНу уо’паШшЬ ̂ ^Ьа^^ёап 8атагаёог Ы8оЬ1апа&. Ви Ьогаёа ^иу^ёад^ пай|а1агда 

еп8Ы1аё1:

1) о ^ ^  Гап1ап та^тт1а8Ы т1аё^ Vа и1агёа таV2и1а  ̂

{акгог1апша8Нд1да ешЬИаёц

2) о ^ ^  &п1апт о^Ш8Йшпд уакШ, уадопа Vа и2V̂ у {121т 1 {агкЛ 

{ораёц

3) о ^ ^  ̂ агауоп^да кепд ко’1атЛ ти^аxа88^81аг Vа {а8Ш1ойаг ^8Шгок  ̂

кепдауа&.

4) о ^ ^ с Ы 1 а т т д  о ^ ^  &п1ап Ьо ’уюЬа ЬШт1, ко ’ш кта8^ та1ака8^ Vа 

котре{еп{81уа1ап киШдап ёащ аёа 8Ьак11ап{Ыаё1.

Ви па{уа1агда ёагЬо1 ешЫЬ ЬоЧтау&. Ш т д  па{уа1ап о ^ ^  уШёап 

т а ’1ит ЬоЧаШ.

^ т и т ^ у  о ’Ла 1а/Нтшпд реёадод^к 1 аЧ т  тпоVа{8^оп к1а8{еп уапд1 {121т .  

8Ьи 8аЬаЬН ^иу^ёад^1а^да е’НЬог ^ага^^8Ь 1о2т:

ЫппсЬЫап, итит^у  о ’Ла {а’Н т таМаЫап о ^ ^ с Ы 1 а п т  реёадод^к {а’Н т

^ппоVа{8^оп к1а8{еп Ьо’уюЬа таЧ и то ! Ы1ап ^иго11ап1ш8Ь;
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1 кктсНк1 ап, “^ т и т ^ у  о ’Ла ^ 1 ^ ^ ^  ^ппоVа^8^оп реёадод1к к1а8{еп 

^а8^иг^”п̂  ^8ЫаЬ сЫ^^8Ь Vа так1аЬ Реёадод^к кепда8Ыёа {а8&д1а{18Ь;

исМпсЬМап, к1а8!егш так1аЬ ^ атд ,агта8^, та^8аёН дгайаг Vа Ьед’егаг 

Ьот^уНк таЫ ад’1ап а8о8Ма {а8Ш1 еЙ8Ь;

^о’гйпсЫйап, к1а8{ег ]агауошт сЬогакПк Vа уИНк Ы8оЬо{1апт уигШ8к 

^ т и т ^ у  о’йа ^ппоVа^8^оп реёадод1к к1а8{епт {121ш11 {а8ЪкИ еЙ8Ь

ощаЛ итит1у о’йа {а’Н т  так{аЬ1ап ГаоНуайт уаx8Ы1а8Ь Ь атёа {а’Н т Vа {агЫуа 

8атагаёогНд1т о8Ып8Ьда еп8Ы1аё1.

Гоуйа1аш1дап айаЫуоНаг:

1 .0 ’2Ьек181:оп Ке8риЬ1^ка8  ̂ Vш2̂ г1аг М аЪ ката8ттд “То8Ькеп{ V̂ 1оуа{̂  СЫгсЫ^ 

ёаV1а{ реёадод1ка т 8{1{и{1 ГаоНуайт уапаёа {акошШа8Ыт8Ь сЬога -  {аёЬЫап 

{о’д’ш И а ’̂  2020 уй 14 арге1 213-8опН Рагоп

2 .0 ’2ЬеЙ81:оп Ке8риЬНка81 “Та’Н т  {о’д’шШа’̂  ^опип^ //№№^.2лУо№{.2020 уй 

24 8еп{уаЬг

3.МиxатеёоV О ’. Реёадод1к {а’Н т  ^ппоVа{8^оп к1а8!еп: еЫ:̂ уо̂ , 2агига{, пай|а . 

“ХаЦ 8о’2Г  д а х е ^  2019 уй 15 ^ г а 1

4. Xо4^ат^и1оV ^.Реёадод^к {а’Н т  ^ппоVа18^оп к1а81еп (о’2ЬеЙ81:оп {а’Н т  Й 2 ^  

ш18оНёа). А саёетю  ге8еагсЬ т  еёисайопа1 8с1епсе8, 1(4).

РЕБАСОС1КА VА Р8IXО^ОСГУА Е А ^ А М М  О ^ Ш 8 Н  

МГАММОЬАМ , УЕСНШЬАМ VА К^ОЛЬАМ8Н КТЩВОЬЬАМ

Тегш12 ^аV1а{ Ш ^егейейшпд Реёадод1ка 1шй{ий 

Во8Ыапд‘юЬ {а’Н т  Vа 8рог! 1агЬ^уаV^у 8̂Ь уо‘паЛ8Ы 3- 

Ьо8д1сЬ ЫаЬа1ап А Щ и ^ а  Кагота! Хо1то‘т т  ^^2  ̂

,То8Йро‘1а1^а Мдога М ^ а т т а ^  ^^2 ,̂ ЗаГах^а 

Михаггат ЗЬиЪга^па.

Аппо{а81уа

Наг Ыг ГаоНуа! ^агауотёа {а’Н т Vа 1агЫуа т и Ы т  го1 о‘упау&. .Випёа е8а 

реёадод^ка Vа р8^xо1од^уа Гап1ап т и Ы т  о‘пп М а й  Vа Ьи &п1аг Ыг- Ь т т
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1о‘М тЬ, Гап1аг ога8Ма Ьи ^кка1а8  ̂а1оЫёа а̂ га1̂ Ь {ига&.Ви та^о1аёа реёадод^ка 

Vа р8^xо1од^уа Гап1апт ^ау 1аг2ёа о^Ш8Ь те{о&ка8^ и8и11ап Ьа^^ёа 8о ‘ 2 Ьога&.

КаШ 8о‘21аг: Реёадод^ка о^Ш8Ь те{о&ка8^ Р8^xо1од^уа Да’Н т  , {агЫуа, 

тиашшо1ап , и8и11ап, {ехпо1од1уа1ап.

0 ‘2Ьек тИНу реёадод^ка8^п^пд 1ата1 {08Ы т ^о'удап, xа1^^т^2п т д  а81 Гаг2ап& 

АЬёи11а АV1оп^у ё о т о  {а’Н тш  {агЫуа Ы1ап и2V̂ у оНЬ Ьогдап . Ви Ье^̂ 2 ета8, 

а1Ьа{{а. СЬипк1 ИшЛ 1шопёа оёоЬ-ах1од, Vа{апрагVаг1^к, а{гоШадйапда Ьигта{ 

{иуд'и1ап Ьо'1та8а, Ьипёау ]ат1уа{ Ьога-Ьога {апа22и1да искгауё1. ЗЬишпд исЬип 

Ьиуик ЬоЬока1оп1апт12 Гаг2апёда Ь а т  ^1п1у, Ьаш ёипуоV^у П т ЬешЬ Ьога81ёа 

{агЫуада кайа е’йЬог Ьегдап1аг.Уиг!^ш^2ёа {а’Н т 8оЬа81ёа ко 'р д та  о '2дап8Ыаг 

Ьо‘1то^ёа. 0 ‘2Ьек xа1^  ̂^иёа ^аё^т 2атоп1агёауо^ Ит-Гапда ка!1а е ’НЬог Ы1ап 

дагадап Vа и т  г^о]1ап{ш8Ьда Ьагака! дПдап. 1Ьп 8 то , Бегиту, А1-Хогагт1у, 

А т к  Тетиг, П1ид‘Ьек Vа Ь о8^а ко‘р1аЬ а11ота1аг Ит-:Гапт ёипуода {аш{дап1аг. 

И т -т а ’пШ да Ье^^уо8 Ьигта! Ы1ап ^агадап xа1^^т^2 ^апёау ^^утсЫНк Vа 

1о‘8^^1аг Ьо‘1та8т  о ‘2 Гаг2апШапт 8аVоёН Ьо‘Н8Ыт ог2и ^^1дап1а .̂ Раг2апШалт 

уо8Ы1дМапод так{аЬда -  о^8Ь да Ьегдап1аг. Мак!аЬёог и8{021аг о ‘2 и8и11ап Vа 

^пЬа1апда а8081атЬ, Ьо1а1агда 8аЬо^ Ьегдап1аг. ^ е т а к , о‘2ЬеЙ8!опёа 

о^Ш8Йшпд о ^ д а  xо8 и8и11ап тау |и ё  Ьо‘НЬ, и1аг г̂ V0̂ 1ап̂ Ь Ьогдап.Наг Ыг ГаоНуа! 

^агауотёа {а’Н т  Vа 1агЫуа т и Ы т  го1 о‘упау&.ТагЫуа Vа {а’Н т  Ьеп8Йш а8Нёа 

Ьо1ат уо8ЙПдМап Ьо8Ь1а8Ь кегак.П1д‘ауШ игдигдапёа кесЬ Ьо‘Н8Ы т и т к т .  Аx^г, 

ауй8Ьа&ки, „О Н т Ьо‘Н8Ь о8оп ,о ёат  Ьо‘Н8Ь ^^у^п ’’ёеЬ .Ви Ьекогда ауШтадап 

ёе8ак, аёа8Ьтадап Ьо‘1а т 12. Уи8иГ Хо8 Но^^Ь ,^и !аёд ‘и ЬШд " а8апёа а^1^у, 

ах1од1у, теЬпа{ ^ т о т у  Vа па&8а{ {агЫуа81да ёо1г Йкг1ап ка{{а аЬат1уа{да 

еда& г^ т 8 о п т  и1ид‘1ау&,иптд йклсЬа,, 1шопшпд и1ид‘̂ ^ 1  Мгой,8о‘21а8Ь 

о̂Ь̂ 1̂ уа1̂  ,Ь^1^т ,̂и^иV  ̂ Ьипагда едаИдШа&г.А&Ь о ^ ^  Vа ЬШшш Гащ1ау& : о ^ ^  

1ид‘т а  гаV^8Ма т8оп гиЫуайёа тау|иё& г, ЬШ т е8а о ^ 8 Ь  , о ‘гдат8Ь Vа теЬпа! 

{иГауН еда11апа&.Адаг и1агптд Ьаг к̂к̂ 8̂  о ‘2аго Ь^г1а8Ьа ^п8опп^пд ^аёп ог!аё^ " 

ёедап еёПаг.Реёадод1к - р8^xо1од^к Гап1агп̂  о,^̂ 1̂ 8Ь те1оё^ка8^п^ 8Ьак11аш8Ь 

]агауоп1 реёадод1к - р8^xо1од^к Гашт о ,^иV ргеёте{1 81Га{1̂ ад1 г̂ V0^̂  Ы1ап 

Ьод,1^^ё^г.Реёадод^к -  р8^xо1од^к Гап1агп̂  о^Ш 8Ьптд ёа811аЬк  ̂ Ьо8^^сЫаг^ёап
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Ьо8Ь1аЬ 1щ|пЬа1аг {о’р1апа& и1аг и т и т ^ ^ - М Л , й2ш1а8ШгШЬ Ьоп1а&. П1аг 

а8081ёа а1охМа доМа1аг Vа {атоуШаг 8Ьак11ап{т1аё1, о^Ш8Йшпд а у п т  та8а1а1ап 

Ьо’уюЬа те{о&к 1:аV8̂ уа1аг уагаШ а& ^2да т а ^ и т И , реёадод^к Ьо&8а тигаккаЬ 

1и2Йтада еда Ьо’НЬ, иптд ититху тоЫуайш {о’̂ о п Н  апд1а8Ь исЬип Ыг ^а1ог 

&п1агптд 1шкошуа{1апда {ауат1аё1. Апа 8Ьи пидай пагагёап реёадод1к - 

р8^xо1од^к Гап1ап Ы1ап ^иу^ёад^ Гап1аг о ’г1:а8Иа уа^^п а^аёогН к  т ау |и ±

1. РаЬаГа -  8Ьах8 г^о]1ат8Ы ]агауопттд  ё1а1ек{1к хи8и81уа{1ап, тиаууап 

реёадод^к д’оуа, Ьага8Ь Ь атёа {а’Нтойагшпд Га18айу ^̂ Ьа11а̂  ̂ каЫ та8а1а1агш 

{аЪЛ1 е{18Ьда 1шкоп Ьегаё1

2.1д{18оё -  {а’Н т  тиа88а8а1апптд ГаоНуайш уо’1да ^о,у^8Ь, о ^ ^  Ыпо1апт 

^иг^8Ь, {а’Нт^агЫуа ]агауоп1апт {а8ЪкИ еЙ8Ь Vа и1агптд тоёё1у-{ехтка Vа 

2атопаV^у {ехпо1од1уа1аг Ы1ап ]Шо21а8Ь каЫ та8а1а1агптд 1д{18оё1у ]Ша{1апш 

апд1а8Ьда х12та{ дИаё1.

3. 8о{8ю1од1уа -  у{1то1у типо8аЬа{1аг т а г т и т ,  и1агт {а8Ш1 е{18Ь 8Ьаг{1ап 

xи8и8^ёа таЧитойагда еда Ьо’Н8Ь а808Ма {а’Нт-^гЫ уа ]агауот 

^8ШгоксЫ1апптд о’2аго типо8аЬайапш 8атагаН {а8йкй еЙ8Ь исЬип ^шкоп^уа{ 

уага{аё1.

4. Бйка- 8^x8 т а ,паV̂ уа1̂ п̂  8Ьак11ап1:т8Ь, ипёа епд оНу т 8 о т у  8Ш аг, аx1о^^у 

опд Vа т а ,паV^у-аx1о^^у таёату аШ  {агЫуа1а8Ма т и Ы т  о’пп {и ^сЫ  пахану 

д’оуа1агт реёадод^к ̂ агауопда 1;а1Ь̂  ̂еЙ8Ма а1оЫёа о’пп Ша&.5. Е81е{1ка -  8Ьах8 

{отошёап до’2аШкшпд Ы8 е{Ш8Ы, ипда тйН8Ы, 8Ьиптдёек, ипёа е81е11к ёМ т 

{агЫуа1а8Ма т и Ы т  уо’п а^Ы агт  ап^^1а8Ьда x^2т а 1 ^̂ 1аё̂ .

6. Ешо1од1уа- о^^-{агЫ уа ]агауотёа Ьо1а1агптд Й2ю1од1к, апа{ош1к 

хи8и81уа{1апт тоЬа{да оНт8Ы исЬип Ьо8Ыапд’юЬ а8081агт Ьега&.

7. 01д1уепа -  о^^сЫ 1агшпд 8а1отаШ дт тиЬоГа2а1а8Ь, и1агшпд ̂ ^п8̂ у ̂ ШаМап

{о’д’п 8Ьак11ап1ш8Ма па^апу Vа атаНу д’оуа1ап Ы1ап уогёат Ьега&.8.

Р81хо1од1уа -  8 ^ x 8 ^  т а ,паV^у-аx1о^^у, гиЫу-т{е11ек{иа1, Ы88^у-^гоёаV^у

81&{1агш {агкЛ {орйшЬ исЬип 2а т т  уага{аё1.9. Тапх -  реёадод1к - р81хо1од1к й т

{ащ ^уоН , {а’Нт^агЫуа ]агауоп1апптд ётат1к , ^1а1ек{1к хи8и81уа{1а п т
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тоЬа{да оН8Ь, 8Ьиптдёек, хаЦ реёадод1к - р8^xо1од^к8  ̂ д’оуа1апш ке1ди81 

аV1оёда и2аЙ8Ь исЬип уо’паИт1а&.

10. Маёатуа{8Ьипо8Нк -  о^^сЫ 1агёа т8отуа{ {отошёап уагаШдап тоё& у Vа 

т а ,паV^у таёа ту а !  а8081ап Ьа^^ёад^ {а8а^игт 8Ьак11ап1:т8Ь, и1агёа т а ё а т у  

хиЦ-а^ог х181а{1а п т  {агкЛ {орйшЬ исЬип х12та{ дИаё1.

11. Т1ЬЫу &п1аг -  8Ьах8птд ^^2^о1од^к-апа1ош^к ^^Ьа1^ёап {о’д’п г̂ V0̂ 1ап̂ 8Ь̂ п̂  

{а’тт1а8Ь, ишпд огдаш2тМ а патоуоп Ьо’1ауо1дап а у п т  п^8оп1агт ЬайагаГ 

еЙ8Ьда атаНу уопёа8Ь^, 8Ьиптдёек, п^8опП Ьо1а1агт о^Ш8Ь Ь атёа 

{агЫуа1а8Ь тиашшо1аг^п^ о’гдаш8Ма ко’так1а8Ьа&.

Роуёа1ат1дап аёаЫуойаг

1. I.У.Тиг8ипоV И . N^8Ьопа1^уеV Реёадод1ка к1г^1 Т.1997.

2.Каг^тоVа V.А.Ак^атоVа ЕРеёадод^ка Vа р8^xо1од^уа о ^ ^  

^о‘11апта.То8Ькеп1. 2004

3.Уи8иГ Хо8 Но^^Ь ,, ^и1аёд‘и ЬШд" То8Йкеп{ . 2017

ЁШЛАРДА МИЛЛИЙ ТАРБИЯНИ ШАКИЛЛАНИШИДА 

ЭТНОПЕДАГОГИКАНИНГ УРНИ.

Азимова Дилфуза Усмоновна 

Низомий номидаги ТДПУ 

Термиз филиали укитувчиси 

Телефон: +998(90)644-83-85

Аннотатция: маколада ёшларга миллий ва умуминсоний 

кадриятларни шакиллантрилиб борилиши, узбек халк педагогикасида 

ёшларга таълим-тарбия беришда макол, достон ва ривоятлардан 

фойдаланиб келинганлиги, этнопедагогика миллий тарбиянинг кудратли 

омли эканлиги хусусида суз юритилган.
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Калит сузлар: Миллий тарбия, этнопедагогика, тарихий тажриба, маросим, 

урф-одат, баркамол шахс.

Мавзунинг долзарблиги: Юксак маънавиятли, замонавий билим ва 

касб-хунарларга, уз мустакил фикрига эга булган ёшларни миллий ва 

умуминсоний кадриятлар рухида тарбиялаш биз учун энг мухим 

вазифалардан биридир1.

Жамиятимизда ахоли, айникса, ёш йигит-кизларимизнинг маънавий 

ва маърифий савиясини доимий юксалтириш-биринчи даражали ахамиятга 

эгадир2.

Узбек халки кадимдан уз фарзандларини мехнатсевар, билимли, 

хушхулк, бакувват, уз ватанини химоя кила оладиган ботир булиб вояга 

етишишини орзу килганлар. Уларда бу хусусиятларни ривожлантириб 

боришда эртак, афсона, макол, ривоят ва достонлардан фойдаланганлар. 

Бугунги кунда укувчи-ёшларга замонавий билимларни бериб бориш билан 

бир каторда миллмй ва умуминсоний кадриятларимизни хам сингдириб 

борилиши максадга мувофикдир.

Вазирлар Махкамасининг 2019-йил 31-декабрдаги 1059-сон карори 

Узлуксиз маънавий тарбия концепциясида хам-бола тарбиясида миллий 

тарбия усуллари ва замонавий педагогларнинг илгор ютукларидан самарали 

фойдаланиш оркали миллий ва умуминсоний кадриятларни ургатиб бориш 

лозим эканлиги, “Бола азиз, одоби ундан азиз” мавзусида эртак, матал, 

афсона, достон, маколлар асосида мультимедиа махсулотларини тайёрлаш 

белгилаб куйилган.

Мавзунинг максади ёшларга миллий кадриятлар, урф-одатлар ва 

анъаналарни асосий мохиятини ургатиб бориш оркали юксак инсоний 

фазилатларга эга баркамол инсон шахсини шакиллантришдан иборат.

Узбек халкининг этнопедагогикаси умуминсоний ва миллий 

тарбиянинг кудратли омилидир. Туркий кавмлар уз болаларини уй-рузгор

1 Миллий тикланишдан миллий юксалиш сари.Тошкент-2019. 76-бет.
2 Узбекистан Республикаси Презденти Ш .М.Мирзиёевнинг Олий Мажлисга Мурожатномаси .2020 й.
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мехнатига ургатишга алохида эътибор берганлар. Узбек халк 

педагогикасида болаларга “Ким яхши мехнат килса, бежирим буюм 

тайёрласа, у махоратли уста” деган гоя сингдирилган[3].

Этнопедагогика- маълум бир миллатнинг тарихий тажрибасини 

куллайдиган педагогика фанининг бир булими. Купгина этник гурухлар 

узига хос хусусиятга эга. Барча гурухлардаги урф-одатлар, анъаналар ва 

кадриятлар бир хил эмас. Лекин уларниниг асосий максадлари бир хил яъни 

укувчи-ёшларга тарихий тажрибадаги маданий анъаналарни, кушиклар ва 

хикояларнинг асосий мазмун мохиятини англатиб боришдан иборатдир. Бу 

эса ёшларни умуминсоний кадриятлар тамоиллари асосида тарбияланиб 

боришларига имкон беради.

Этнопедагогиканинг асосий тамоиллари халкимизнинг хаёти 

давомида ишлаб чикиладиган ва авлодларга етказиб бориладиган тизим 

хисобланиб, ёш авлодга уз кадриятларини, фукоролик онгини, жамиятдаги 

урни ва мавкеини англаб етишни ургатиб боради.

Узбек халк этнопедагогикаси асарларида устоз ва мураббийлар доимо 

улугланиб, энг хурматли зот сифатида эътироф этилган.

“Устозсиз шогирд-жонсиз кесак”;

“Х,аёт устоз, халк- муаллим”;

“Устоз курмаган шогирд- хар макомга йургалар”;

“Х,ар кимки хаётдан олмаса таълим, унга ургатолмас хеч бир муаллим”.

Бу каби маколларни, халк огзаки ижодиётини ёшларнинг онгига 

сингдириб борилиши уларнинг дунёкарашини шакилланишига, миллат ва 

халк манфати учун курашувчи кадрлар булиб вояга етишларига туртки 

булади.

Хулоса: урнида шуни таъкидлаш лозимки ёшларни миллий ва 

умуминсоний кадриятлар рухида камол топиб боришларида, уларни жамият 

корига ярайдиган инсонлар булиб вояга етишларида миллий урф одат ва 

анъаналарнинг асосий мазмун мохиятини тушуниб уз хаётий тажрибаларида

куллай олишларида этнопедагогика фанининг урни мухим ахамият касб этади.
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Эртак, достон, ривоят, топишмок ва маколлар эса кадим замонлардан ва 

бугунги кунда хам ёшлар тарбиясига ижобий таъсирига эга булиб келмокда. 

Шундай экан этнопедагогика миллий кадрият ва анъаналаримизнинг ёшлар 

онгида сингдиришнинг асоси булиб хизмат килади.

Фойдаланилган адабиётлар:
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2. Узбекистон Республикаси Презденти Ш.М.Мирзиёевнинг Олий 

Мажлисга Мурожатномаси .2020 й.

3. Малла Очилов. Муаллим калб меъмори. Тошкент 2001-йил. 15-бет.
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КАСБИЙ КОМПИТЕНТЛИКНИ ШАКЛЛАНТИРИШДА 
ПСИХОЛОГИЯНИНГ УРНИ

ТДПУ Термиз филиали укитувчиси К.К.Артикова

Касбий фаолиятни психологик - педагогик тадкикот предмети сифатида 
тадкик этишда турли хил ёндашувлар, илмий хулосалар ва махсус 
методология мавжуд булиб, улар касб танлаш, касбий таълим, касбий 
маърифат, касбий маслахат, касбга йуналтириш, касбий ривожланиш хакида 
карашларни узида мужассамлаштирган[1,98]. Бу доирадаги илмий 
тадкикотларнинг купчилигида касбий ривожланиш узок муддатли ва бир неча 
боскичли жараён эканлиги кайд килинади. Шунингдек, мазкур тадкикотларда 
хар бир боскич мехнат фаолиятини самарали бошкаришга хизмат килувчи 
психик янгиланишга эга, деган мулохаза мужассамлашган.

Касбий компитентлик ва камолотни белгиловчи асосий психологик 
омиллар сифатида шахснинг индивидуал-психологик хусусиятларига алохида 
ургу берилади. Тадкикотчи Л.А.Ясюкова: “Касбий кобилиятларнинг 
тулаконли сафарбар килиниши шахснинг бошка хусусиятлари билан 
интеграллашганда уз натижасини беради”, деб хисоблайди .

Шундай килиб, касбий режа, истикбол ва касбий кадриятлар мутахассис 
сифатида ишлашнинг мухим шарти эканлиги аникланган. Бу нуктаи назарга 
кушимча аниклик киритишни ва унинг миллий психологик томонларини уз 
тадкикотимизда куриб чикамиз. Тадкикотларда аникланишича, яхши
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мутахассис учун куйидаги сифатлар булиши, яьни узини камол топтиришга 
интилиш (муаммони куя олиш, ишга кизикиш билан ёндошиш, ички 
тайёргарлик), амалий тажрибага эга булиш, индивидуал-психологик 
хусусиятларининг мазкур касб талабларига мослиги мухим хисобланади 
[2,36].

Ижтимоий талабларнинг усиши касбнинг ва мутахассисларнинг жамият 
хаётидаги урнини белгилайди. Шу сабабли хам бугунги кунда “ахамиятга эга” 
ва “уз ахамиятини йукотган касб” атамасини ишлатишга тугри келмокда. 
Ёшларнинг касб танлашида хам худди шу тарздаги нуктаи назар ва дунёкараш 
етакчилик килиб колмокда. Бизнинг тадкикотимиз хам ушбу талабларни 
инобатга олган холда касб танлашдаги номутаносибликларнинг сабабларини 
аниклаш ва унинг олдини олиш учун тавсиялар ишлаб чикишга хизмат килади, 
деб уйлаймиз.

Утган асрнинг 80 - йиларида Россия минтакасида “хусусий курикчилар” 
деб аталган касб эгаларининг пайдо булиши натижасида янги касб дунёга 
келди ва мазкур касб юзасидан маълум талаблар ишлаб чикилди[3,98].
В.А.Толочёк, В.Е.Зажевиский, О.В.Ожиценконинг изланишларида жамият 
ривожининг утиш даврида оммавий ишсизликнинг ортиши, ижтимоий- 
демографик ва психологик жихатдан номзодларнинг хилма-хил булиши, 
юкори даражадаги ишчи кучига талабнинг мавжудлиги (тажриба ва касбий 
тайёргарлик хужжатига эгалик) мутахассис касбий фаолиятига юкори 
талаблар куйиши таъкидланади.

Ф.С. Исмагилова мутахассис сифатида шакланишда касбий 
компитентлигининг ахамиятини эътироф этган холда, бир катор ижобий 
мулохазаларни илгари суради. Унинг фикрича, “мутахассиснинг касбий 
тажрибаси хозирги кундаги янги технологик узгаришларга хохиш сезиб, 
эскилари билан урнини алмаштириши билан характерланади. Бу муттасил юз 
берадиган ва амалиётни такозо этувчи муаммолардандир. Касбий тажриба 
мутахассисни маълум бир касб учун саралашда фойдаланиладиган мезон 
хисобланади. Бирок, мухими шахснинг узи. Чунки уз иш урнини йукотиши 
ёки унинг кафолатловчиси хам шахснинг узидир”.

Бугунги кун технологиясидаги жадал узгаришлар касбий мехнат 
мазмунини тубдан узгартириб юборади ва касбий онгининг утмиши, бугуни 
хамда келажаги уртасидаги муносабатлар илдизига янгича назар солишга 
даъват этади.

Эътибор берадиган булсак, бугунги шароитда касбий билим 
мутахассиснинг касбий фаолияти якунлангунига кадар тез эскириб бормокда. 
Шу боис хам шахснинг узларига муносиб касб танлашларида бундай 
холатларнинг таъсири бор. Бу эса шахснинг касбни тугри танлаганликлари, 
уларнинг мотив, кизикиш, шахс йуналганлиги, касбий тайёргарлиги ва касбий 
установкаларидаги узгаришларни технологик узгаришларга хамоханг 
равишда урганиб боришга заруратни юзага келтиради.

Касбни эгаллаётган булгуси мутахассис касбий фаолият учун кандай 
зарурий жихатлар керак эканлигини тулик тасаввур килмаслиги табиий. Бу эса 
булгуси мутахассисларда касбий тасаввурлар шаклланиши хусусиятларини 
урганиш заруриятини вужудга келтиради.
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К.К.Платонов тажрибани билим, куникма, малакалар ва одатларнинг 
йигиндиси сифатида таърифлайди. Бошка тадкикотчилар тажрибани вактли 
хусусиятли ва фазовий тузилмадан иборат операционал тизим сифатида 
тушунтирадилар (Б.Г. Ананъев, В.Ю.Артемьева, А.А.Смирнов, Г.Л. Ильин, 
Е.Л. Ильин, Е.А. Климов, В.А.Толочёк ва бошкалар). Улардан фаркди 
уларок, А.А. Кроник тажриба вокеалар ёки инсоннинг “техник” хаётий 
тупланмасидан иборат, деб таърифлайди. Шуни унутмаслик лозимки, 
юкоридаги ёндашувларда тажрибали, уз касбининг эгаси булган мутахассис 
керакли билим ва куникмани эгалламаган ходимдан ажралиб туриши 
таъкидланади[3,112].

Шахснинг тажрибага эга булиши касбий фаолиятида маълум тизим 
хосил килади, унинг субъектив хусусиятлари табиатининг такдимоти ва 
ваколатини белгилайди ва бошкалар).

Хорижий манбаларда хам инсоннинг касбдаги фаолияти ва хулк-атвори 
мезони узига хос холда белгиланиб, “касб тукимаси” ёки “ментал харита” деб 
аталган. “Ментал харита” - касбий фаолият майдонининг мутахассис 
жойлашиши мумкин булган ички олами хисобланади. Касбий фаолият 
майдони таркибидан касбий сохадаги анчагина баркарор таълим, касбнинг 
тавсияномаси, унинг кулланиш сохаси, аник ишчи урнига нисбатан 
яшовчанлиги урин олган.

К.Фарреннинг карашларига таяниб айтиш мумкинки, талабаларда 
касбий компитентликнинг шаклланиши давридаёк яшовчанлик 
курсаткичларидан бохабар булишлари мухимдир. Унинг фикрича, 
яшовчанлик икки хил куринишга эга булади: шахснинг касбий яшовчанлиги 
ва касбнинг компитентлигига куйидаги курсаткичларни киритади:

1. Шахс хусусиятларига муносиб касб танлаш;
2. Бажараётган ишга куйилган талабларга юкори даражада тайёрлик;
3. Хдёти давомида таьлим олиш ва урганишга тайёрлик;
4. Маданиятлилиги, узга кишилар кадр-кимматини, фаркларини 

кабул кила билиш;
5. Компьютер ва ахборот технологияларидан фойдаланишни билиш;
6. Бир неча сохаларда касбий махоратни намойиш кила олиши;
7. Янги лойихалар такдим килиш ташаббусига эга булиш;
8. Ишда хамкасблар билан хамкорликда ишлаш куникмасига эгалиги 

ва хоказо.
К.Фаррен касбнинг яшовчанлик курсаткичларига куйидагиларни киритади:

1. Касбнинг ташкилот максадлари билан чамбарчас богликлиги;
2. Бошка муассаса ва ишлаб чикариш сохалари билан уйгунлашиш 

имконияти;
3. Бошка касбларда уз компетентлилиги ва кобилиятларидан 

фойдаланиш имконияти.;
4. Шахсий ва молиявий таьминланганлик;
5. Касб буйича шахслар уюшмасининг мавжудлиги;
6. Махоратга етакловчи билимга эгалик;
7. Ёшидан катьи назар касбий муваффакиятларда мустакил булиш.
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Шунингдек, юкоридаги иккита яшовчанлик курсаткичлари билан бир 
каторда куйидаги курсаткичларни хам келтириб утиш жоиз: танланган ишлаб 
чикариш сохасининг “яшовчанлиги”, “ташкилотнинг яшовчанлиги”, “ишчи 
урнининг яшовчанлиги” . Бундан ташкари, касбий ривожланиш назариялари 
борасидаги тахлилларимиз хорижий психологияда методологик асос сифатида 
хизмат килувчи концепцияларни эътироф этишимизга олиб келди.

Шунингдек, улар касбий таълим учун энг мухими индивидуал 
сифатларни тарбиялашдир, деган гояни илгари суришди. Ушбу гояларга 
таянган холда кайси касб шахс учун муваффакият ва коникиш олиб келишини 
хисобга олиб, диагностика учун Кэттеллнинг характерологик саволномаси, 
Стронг ва Кьюдернинг кизикишлар суровномаси, Р.Амтхауэрнинг тафаккур 
структураси тестидан фойдаланилди. Масалан, кизикишларни урганиш 
саволномаси иккита глобал йуналишдаги кизикишларни аникдашга, яъни 
предметга кизикиш ва инсонларга кизикишга, амалий ишга кизикиш ва 
назарий ишга кизикишга. асосий эътиборни каратади[3,98].

Психоаналитик йуналиш вакиллари касбий ривожланишнинг 
психодинамик жихатларини тахлил килиш билан шугулландилар. Улар касб 
танлаш ва касбий ривожланиш асосида табиий эхтиёжлардан тортиб комплекс 
психодинамик механизмлар ва шахс тузилиш инстанцияларигача булган 
турли хил эхтиёжлар ётади, деган гоя билан чикдилар (У.Мозер, Л.Зонди, 
Е.Бордин, Э.Роу ) [4,56].

Шунингдек, Д.Сьюпер касбий такдирни (касбий фаолият йулини) 
танланган касбий позицияларнинг кетма-кетлиги белгилайди, деган фикрни 
илгари суради. Бу йуналиш вакиллари касбий вазиятларни икки боскичдан 
иборат деб тушунтирадилар. Биринчи боскичнинг узи хам икки фаза: а) 
антиципация, яъни индивиднинг касб танлашга дуч келиши ва альтернатив 
вариант танлаш даври; б) узи хакида ва касбий ривожланиш истикболи 
хакидаги тасаввурларни шакллантирувчи, аниклаштирувчи фазалардан 
ташкил топган .

Шахснинг касбий жихатдан усишини таъминлашда, касбий 
мотивацияни тугри шакллантириш, шахс установкаларини узгартириш чора- 
тадбирлари учун оптимал йул-йурикларни излаш лозим булади.
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БОШЛАНГИЧ ТАЪЛИМДА НОАНЪАНАВИЙ ТАЪЛИМ
МОДЕЛЛАРИ

Абдиназарова Зебо -  Термиз давлат университети 1-боскич

магистранти

Маълумки, таълим муассасаларида таълим-тарбия жараёнини 

жадал ривожлантириш эхтиёжи билан уни амалга ошириш, янгиликларни 

жорий этишнинг оммалашуви натижасида янги билимларга эхтиёж кучайди 

хамда бугунги кунда педагогикада ноанъанавий таълим методларидан кенг 

фойдаланилмокда. Улар хамкорликда урганиш модели, моделлаштириш 

модели, тадкикот модели, лойихалаш ва аклий хужум методлари ва бошкалар.

Х^амкорликда урганиш модели- >>кувчиларнинг билимни узлаштириш, 
сингдириш, мустахкамлаш буйича репродуктив фаолиятини таъминловчи, 
махорат ва малакани кетма-кетлик буйича укувчининг бевосита бошчилигида 
ишга солишни ташкил этишга асосланган укитиш ва билим олиш моделидир. 
Буларга китоб билан ишлаш, укув сухбати, давра сухбати, аклий хужум, 
кичик гурухларда ишлаш, бахс-мунозара каби методларни киритиш мумкин.

Моделлаштириш модели-реал хаётда ва жамиятда юз берадиган 
ходиса ва жараёнларнинг ихчамлаштирилган ва соддалаштирилган 
куринишини синфхонада яратиш ва уларда укувчиларнинг шахсан 
катнашиши ва фаолият эвазига таълим олишини кузда тутувчи методлардан 
иборат. Ушбу методларнинг асосий максади укувчиларнинг факат тинглаши 
эмас, балки билимларни узлаштиришда бевосита иштирокини таъминлаш 
оркали таълим жараёни самарадорлигини оширишга каратилган. Буларга 
ишбоп уйинлар ва ролли уйинлар каби методларни кириш мумкин.

Тадкцкрт модели- укувчилар томонидан муаммони тушуниш ва ечиш, 
мустакил билим олишни кучайтирадиган ва шунга ундайдиган усуллар 
йигиндисидан иборатдир. Тадкикот моделининг максади дарс жараёнида 
укувчиларда савол куйиш ва уларга жавоб излашида кизикишини уйготишга 
каратилгандир. Ушбу модел буйича укитиш укувчиларни амалий изланиш 
жараёнида бевосита катнашишини таъминлайди. Буларга муаммоли вазият, 
лойихалаш методи, мустакил изланиш, йуналтирувчи матн каби методлар 
киради.
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Лойи^алаш  методи-бу укувчиларнинг индивидуал ёки гурухларда 

белгиланган вакт давомида, белгиланган мавзу буйича ахборот йигиш, 

тадкикот утказиш ва амалга ошириш ишларини олиб боришидир. Бу методда 

укувчилар режалаштириш, карор кабул килиш, амалга ошириш, текшириш ва 

хулоса чикариш ва натижаларни бахолаш жараёнларида иштирок этадилар. 

Лойиха ишлаб чикиш якка тартибда ёки гурухий булиши мумкин, лекин хар 

бир лойиха укув гурухининг биргаликдаги фаолиятининг 

мувофиклаштирилган натижасидир. Бу жараёнда укувчининг вазифаси 

белгиланган вакт ичида янги махсулотни ишлаб чикиш ёки бошка бир 

топширикнинг ечимини топишдан иборат. Укувчилар нуктаи- назаридан 

топширик мураккаб булиши ва у укувчилардан мавжуд билимларини бошка 

вазиятларда куллай олишни талаб киладиган топширик булиши керак.

Лойихалаш методини назарий дарсларни утказишда фойдаланиш 

мумкин.

«Лойих,алаш» методининг афзаллик томонлари: укувчиларнинг 

мустакил фикрлаш кобилиятларини ошишига ёрдам беради; мустакил 

урганишнинг энг фаол йули; укувчиларда хамкорликда ишлаш 

куникмаси шаклланади.

«Лойих,алаш» методининг камчиликлари: куп вакт талаб килади; 

танланган мавзу укувчининг билим даражасига мос келиши талаб 

этилади.

Аклий хужум -гояларни генерация (ишлаб чикиш) килиш методидир.

«Аклий хужум» методи бирор муаммони ечишда укувчилар томонидан

билдирилган эркин фикр ва мулохазаларни туплаб, улар оркали маълум бир

ечимга келинадиган энг самарали методдир. Аклий хужум методининг ёзма ва

огзаки шакллари мавжуд. Огзаки шаклида укитувчи томонидан берилган

саволга укувчиларнинг хар бири уз фикрини огзаки билдиради. Укувчилар уз

жавобларини аник ва киска тарзда баён этадилар. Ёзма шаклида эса берилган

саволга укувчилар уз жавобларини когоз карточкаларга киска ва барчага

куринарли тарзда ёзадилар. Жавоблар доскага (магнитлар ёрдамида) ёки

«пинборд» доскасига (игналар ёки скотч ёрдамида) махкамланади. «Акдий
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хужум» методининг ёзма шаклида жавобларни маълум белгилар буйича 

гурухлаб чикиш имконияти мавжуддир. Ушбу метод тугри ва ижобий 

кулланилганда шахсни эркин, ижодий ва ностандарт фикрлашга ургатади.

Амалиётдаги оддий коида шу хакда гувохлик берадики, янги билимларни 
бериш назарий дарснинг дастлабки 20 дакикасида амалга ошириш, кейин эса 
бахс-мунозара, кичик гурухларда ишлаш ва бошка шу каби ноанъанавий 
методларни амалга ошириб, укувчиларнинг билимларини мустахкамлаш 
керак.

Чунки урганишнинг дастлабки 20 дакикаси энг самарали, 30 дакикадан 
кейин эса урганишни давом эттириш мотивацияси тезда пасая бошлайди.

Идрок килиш пайтида канча куп сенсорик (сезги) каналлардан 
фойдаланилса, эсда олиб колинган билимларнинг микдори ва сифати 
шунчалик юкори булади. Агар билимлар факат «маъруза»лар оркали (пассив 
тинглаш йулида) берилган булса, унда 3 кундан сунг уларнинг факат 25%ни 
эслаш мумкин холос. Агар у маърузалар укиш (тинглаш), намойиш ва 
кургазмали килиш (куриш, ушлаб куриш ва шу кабилар) оркали берилса ва шу 
тугрисида бахслашилса, унда 3 кундан сунг 75%ини эсга тушириш мумкин.

Агар билимларни идрок килишда бир неча сенсорик каналлар биргаликда 
ишга солинган булса, маълумотларнинг киска хотирадан узок хотирага утиш 
жараёни тезлашади, бу эса билишнинг асоси булиб хисобланади.

Бундан куйидаги коида келиб чикади:
1. Укув вазиятини тайёрлашда ноанъанавий методлар ва аудио-визуал 

воситаларни самарали ишлатиш лозим. Бунда бирданига купгина сенсорик 
каналлар жалб этилади.

2. Укув материали тугрисида бахслашишга доим имкон беринг. Укув 
сухбатлар, гурухий бахс-мунозаралар тавсия этилади, чунки бу методлар 
укувчиларни фаолликка жалб килади.

Юкоридаги маълумотлар шуни курсатадики, дарс жараёнида ноанъанавий 
методлар кулланилганда, укувчиларнинг ахборотни эслаб колиш 
курсаткичининг энг юкори даражаси 30% ни ташкил этар экан. Ноанъанавий 
методлар кулланилганда эса, укувчиларнинг ахборотларни узлаштириш 
даражаси янада кутарила боради.

Фойдаланилган адабиётлар:

1. Хомерики О.Г. Системное управление инновационным процессом в 

общеобразовательной школе: дисс. ... канд.пед.наук. -  М., 

1996.Тургунов С.Т., Максудова Л.А. Умумий урта таълим
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муассасаларида педагогик жараёнларни ташкил этиш ва бошкаришда 

инновациялар. // ж. Мактаб ва хаёт. -  Т., 2009. - №1. -  Б.7.

УКУВЧИЛАР БИ ЛИ М  САВОДХОНЛИГИНИ АНИКЛАШДА 

ХАЛЦАРО Р18А БАХОЛАШ  ДАСТУРИДАН ФОЙДАЛАНИШ  

Кенжаева Мух,айё Абдумуродовна.Низомий номидаги ТДПУ Термиз

филиали Узбек тили ва адабиёт фани укитувчиси 

Бугунги кунда ривожланиб бораётган мамлакатимизда келажагимиз 

давомчилари булган ёшларнинг ижодкорлигини хар томонлама куллаб- 

кувватлаш, уларнинг билим, куникма ва малакаларини давлат таълим 

стандартлари асосида шакллантириш ва халкаро бахолаш тизимини 

такомиллаштириш мухим ахамият касб этади.

Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 7 февралдаги 

“Узбекистон Республикасини янада ривожлантириш буйича Хдракатлар 

стратегияси тугрисида”ги ПФ-4947-сонли фармони билан тасдикланган 

“2017-2021 йилларда Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг 

бешта устувор йуналиши буйича Хдракатлар стратегияси” доирасида 

Узбекистонда таълим сифатини бахолашда янгича мониторинг тизимини 

халкаро бахолаш дастурлари ёрдамида аниклаш ва киёслашга асосланган 

тизим шакллантирилмокда3. Таълим сифатини бахолаш буйича халкаро 

тажрибаларни урганиш, мавжуд тизимни хар томонлама киёсий тахлил 

килиш, тегишли йуналишдаги халкаро ва хорижий ташкилотлар, илмий- 

тадкикот муассасалари билан якиндан хамкорлик килиш, таълим сифатини 

бахолаш буйича халкаро лойихаларни амалга ошириш, замон талабларига 

жавоб берадиган муносиб миллий бахолаш тизимини такомиллаштириш 

ривожланиб бормокда.

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2018 йил 8 

декабрдаги “Халк таълими тизимида таълим сифатини бахолаш сохасидаги

3 Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 7 февралдаги “Узбекистон Республикасини янада 
ривожлантириш буйича Хдракатлар стратегияси тугрисида”ги ПФ-4947-сон фармони // Узбекистон 
Республикаси конун хужжатлари туплами. 2017 й.
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халкаро тадкикотларни ташкил этиш чора-тадбирлари тугрисида”ги 997- 

сонли карори билан Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси 

хузуридаги Таълим сифатини назорат килиш давлат инспекцияси кошида 

“Таълим сифатини бахолаш буйича халкаро тадкикотларни амалга ошириш 

Миллий маркази” ташкил этилди4.Унда укувчилар саводхонлигини бахолаш 

буйича халкаро дастурда (АдгеетеП &г рагйшрайоп ргодгатте &г 

1п1ета11опа1 зШёеП аззеззтеП - Р18Л 2021) иштирок этиш тугрисидаги 

келишувга эришилди.

Р18А (Ргодгашше Гог 1п1егпаИопа1 81ийеп1 А88е88теп1) -  

укувчиларнинг саводхонлигини бахолаш буйича халкаро тадкикот дастури 

булиб, дастурнинг асосий максади 15 ёшли укувчи ёшларнинг укиш 

(матнни тушуниш), математика ва табиий фанлар буйича саводхонлик 

даражаларини хамда ижодий фикрлаш куникмаларини турли хил тестлар 

ёрдамида бахолашдан иборатдир.

Р18А халкаро бахолаш дастури шунингдек, укувчилар муносабати ва 

мотивацияси хакида кимматли маълумотлар туплайди, укувчиларда 

муаммони хал кила олиш каби куникмаларни хам бахолайди. Масалан, 

глобал ахамиятга эга масалаларни хал этишда укувчи-ёшларнинг фикр- 

мулохазалари, улар берган таклиф ва ечимларни бахолайди.

Р18А-халкаро бахолаш дастурларининг натижалари асосида дунё 

мамлакатлари укув дастурларида мавжуд булган талаблар доирасида 

укувчиларнинг билим ва куникмаларни куллаш, фикрлаш ва мулокот килиш 

кобилиятларига бахо берилади.

Ушбу дастур укувчи ёшларнинг ижодий ва танкидий фикрлаши, эгаллаган 

билимларини хаётда куллай олиш лаёкатига бахо бериш ва кейинчалик 

бу куникмаларни шакллантиришга хизмат килади.Бу дастур 3 йилда бир 

маротаба утказилади. Дастлаб 1997- йилда ишлаб чикилган ва 2000-йилда 

биринчи марта кулланилган булиб, хар уч йилда укувчиларнинг билимини

4 Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2018 йил 8 декабрдаги “Халк таълими тизимида 
таълим сифатини бахолаш сохасидаги халкаро тадкикотларни ташкил этиш чора-тадбирлари тугрисида”ги 
997-сонли карори
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бахолаш максадида синовлар утказилади.Хрзирги кунгача жами етти марта 

(2000, 2003, 2006, 2009, 2012, 2015 ва 2018 йиллар) Р18Л дастури буйича 

тестлар утказилган булиб, кейинги синовлар 2021-йилда булиши 

режалаштирилган.Мамлакатимиз хам

2012-йилдан бу дастурга кушилишга тайёргарлик курмокда.Лекин бу дастурда 

катнашишдан максад тестларни утказиш ёки укувчиларни тестга тайёрлаш 

эмас, укувчиларимизда XXI аср куникмаларни шакллантириш, 

ракобатбардош кадрларни яратиш учун мустахкам замин яратиш хисобланади.

Хуш, Р18А тести кандай максадда утказилади? деган савол 

тугилади. Р18А тестлари мактаб укувчиларининг хакикий хаётда керак 

буладиган ходисаларни тахлил килиш,улардан хулоса чикариш ва мулокотга 

киришиш куникмаларини кай даражада эгаллаётгани,таълим тизимининг бу 

узгаришларга канчалик мослашаётганини аниклаш максадида 

утказилад.Тестларда асосий эътибор укувчиларнинг таълим олаётган хар бир 

йуналиши буйича:

Энг асосий тушунчани билиши;

Базавий билим ва куникмаларни эгаллаши;

Олган билимларини хаётий вазиятларда фойдалана олишига каратилган.

Р18А дастурида турт хил синов усулидан фойдаланилади:

а) Бир жавобли тестлар;

б) Бир неча жавобли тестлар;

с) Киска ёки батафсил жавоб ёзиладиган саволлар;

д) Бирор муаммонинг ечими буйича укувчи фикри

Бундай саволларнинг жавобини белгилаган укувчининг ижодкорлиги 

куллаб-кувватланади.Юкорида Р18А (Ргодгатте &г Iп^е^па^^опа1 8!иёеп! 

Л88е88теп!) -  укувчиларнинг саводхонлигини бахолаш буйича халкаро 

тадкикот дастури булиб, дастурнинг асосий максади 15 ёшли укувчи 

ёшларнинг укиш (матнни тушуниш), математика ва табиий фанлар буйича 

саводхонлик даражаларини хамда ижодий фикрлаш куникмаларини турли хил 

тестлар ёрдамида бахолашдан иборатлигини айтиб утган эдик.Биз адабиёт
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фани буйича ёшларнинг укиш, (матнни тушуниш) саводхонлиги буйича 

билим самарадорлигини аниклаймиз. Хуш, укиш саводхонлиги нима? Бу - 

инсоннинг матн шаклида берилган маълумотларни тушуниши ва уларга 

реакция бера олиш куникмаси, жамият хаётида фаол катнашиш жараёнида 

укиган маълумотлардан уз максадлари йулида фойдаланиш, билим ва 

имкониятларини ошира олиш лаёкати тушунилади.

Укиш саводхонлиги буйича адабиёт фанидан Абдулла Кодирийнинг “Уткан 

кунлар ” романи (9- синф адабиёт)5 юзасидан тест саволи куйидагича:

Бадиий асар ва филм

Абдулла Кодирийнинг “Уткан кунлар” асари асосида суратга олинган 

филмда баъзи камчиликларга йул куйилган. Масалан, Кумушбибининг чап 

кулида чой узатиш сахнаси берилган, вахоланки миллий узбек кадриятларида 

хурмат юзасидан чой унг кулда узатилади. Филмда яна бир лавхада биргина 

киска суз ташлаб кетилган. Агар чукуррок уйлаб курилса, киночилар 

адибимизнинг топкирлигига путур етказиб куйганини фахмлаш 

мумкин.Асарда Юсуфбек хожининг Маргилондан Тошкентга биринчи бор 

келган Кумушбибини кутиб олиш сахнаси бор. Шу гапга диккат килинг! 

Филмда:

Юсуфбек хожи: Маргилонда шундай келинимиз бор экан, билмай юрган 

эканмиз.

Асарда:

Юсуфбек хожи: Маргилонда хам шундай келинимиз бор экан, билмай юрган 

эканмиз.

1. Филмдаги бу хато окибатида кандай маъно узгариши содир булган деб 

уйлайсиз?

А. Х,еч кандай узгариш йук.

5 Адабиёт дарслиги 9-синф К.Йулдошев,В.Кодиров Тошкент - 2014й.
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B. Асарда Юсуфбек хожи бир гап билан Кумушбибини макташ 

асносида Зайнабни хам алкаб утади, филмда бу маъно тушиб 

колган.

C. Асарда Юсуфбек хожи бир гап билан Кумушбибини макташ 

асносида угли Отабекни хам алкаб утади, филмда бу маъно тушиб 

колган.

Э. Асарда Юсуфбек хожи Кумушбибига Тошкентда хам келини 

борлигини билдирмокчи булган, филмда бу маъно тушиб колган.

2. Филмда бу сузнинг тушиб колишига кандай омил сабаб булган булиши 

мумкин? Тугри булиши мумкин булган хамма жавобни белгиланг.

A. Режиссёрнинг эътиборсизлиги

B. Сценарий муаллифининг эътиборсизлиги 

с . Режиссёрнинг матнни атай узгартиргани

Э. Режиссёрнинг ё сценарий муаллифининг узбек тили имкониятини 

тулик билмаслиги 

Е. Абдулла Кодирийнинг маслахати 

Укиш саводхонлиги буйича расмли тестнинг бажарилиши укувчиларнинг 

уз билимларини тахлил кила олиши, эслаб колиши ва янги маълумотларни 

хосил кила олишини курсатади.

1. “Илм ибодатдан афзал”. Ушбу хикматли сузлар кайси асардан олинган?

А.

с.

Куръондан

Навоий асаридан Б.

в . Хддисдан

Яссавий хикматларидан
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2. “Бизнинг аёллар хазрат Навоийнинг куллиётини токчаларига териб 

куядилар, гаввос булиб бу уммондан фикр гавхарини терадилар”6.Ушбу 

фикр кимга тегишли?

Хулоса урнида шуни айтиш керакки, Р18А-халкаро бахолаш дастури оркали 

укувчиларнинг укиш саводхонлиги буйича жамият томонидан талаб 

килинадиган ва инсон томонидан кадрланадиган ёзма тилнинг шаклларини 

идрок этиш ва амалиётда куллай олиш кобилияти,матнлар мазмунини турли 

хил шакллар ёрдамида узлаштира олишларини бахолашимиз мумкин.

Фойдаланилган адабиётлар:

1.Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 7 февралдаги 

“Узбекистон Республикасини янада ривожлантириш буйича Хдракатлар 

стратегияси тугрисида”ги ПФ-4947-сон фармони // Узбекистон 

Республикаси конун хужжатлари туплами. 2017 й.

2. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2018 йил 8 

декабрдаги “Халк таълими тизимида таълим сифатини бахолаш 

сохасидаги халкаро тадкикотларни ташкил этиш чора-тадбирлари 

тугрисида”ги 997-сонли карори

3.Адабиёт дарслиги 9-синф КЙулдошев, ВДодиров Тошкент - 2014й.

4. Адабиёт дарслиги 10-синф Б.Тухлиев. Б.Каримов Тошкент -2017 й.

6 Адабиёт дарслиги 10-синф Б.Тухлиев. Б.Каримов Тошкент -2017 й.
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ИНТЕГРАЦИОН ЖАРАЁНЛАР ТАРАККИЁТИНИ

БЕЛГИЛОВЧИ ОМИЛЛАР ВА УЛАРНИ АМАЛИЁТГА ЖОРИЙ ЭТИШ 

МЕХАНИЗМЛАРИ

ф.-м.ф.н. А.Мавлянов, б.ф.н., Г.Б.Ачилов 
Астрахан давлат техника университети Тошкент вилояти филиали

п.ф.н., С.Р.Абдалова 
Чирчик давлат педагогика институти

Узбекистоннинг дунё хамжамиятига фаол кушилиб бориши миллий 

таълим тизимимизни жахон андозаларига мувофиклаштиришни талаб кила 

бошлади. Айтиш лозимки, бу борада муайян ишлар амалга оширилди. 

Масалан, олий ва урта махсус таълим тизимини янада такомиллаштиришга, 

мутахассислар тайёрлашда боскичли тамойилга амал килишга, Узбекистон 

таълим амалиётига кадрлар тайёрлашнинг жахон тажрибаси ютукдарини 

татбик, этишга катта ахамият берилди.

Шу сабабли Ватанимиз олимлари, педагоглари ва услубиётчилар хамда 

таълим сохаси рахбарлари амалда синовдан утган барча ижобий холатларни 

аниклаш ва уларни Узбекистон миллий таълим тизимида куллаш максадида 

тез-тез илгор хорижий таълим тажрибаларига мурожаат килишмокда. Бу 

сохада айрим фахрли натижаларга хам эришилмокда.

Хориж таълим моделларидаги энг ижобий ва ахамиятли булган 

омиллар, табиийки, республикамизнинг янги тахрирдаги “Таълим 

тугрисида”ги конунида [1] ижодий аксини топган. Хорижий таълимнинг илгор 

тажрибалари чукур урганилганлигидан далолат берувчи кизикарли холатлар 

мавжуд, хусусан, олий таълим муассасаларида магистрлар ва бакалаврлар 

тайёрлаш дастурларининг мавжуд амалий муносабатларига эътибор 

каратилди. Жахон тажрибаси шуни курсатдики, магистрлик дастурларига эга 

университетларда бакалаврлар бундай дастурлари булмаган олий таълим 

муассасаларига нисбатан анча кучли тайёрланади.

Жахонда мутлок ягона деб тан олинган таълим тизими йук. Бунга

ажабланмаса хам булади, чунки хар кандай таълимни ташкил этишнинг

миллий тажрибаси хар бир халкнинг тарихий ва маданий анъаналарига, хаётий
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удумлари, тараккиётининг сиёсий ва иктисодий жихатларига бориб такалувчи, 

факат унинг узигагина хос булган, куплаб тушунчаларни камраб олади.

Бугунги кун янги фан-техника боскчига утиш жараёнини бошдан 

кечирмокда. Ишлаб чикариш сохасида тубдан узгаришлар кузга ташланмокда. 

Фан-техника тараккиёти юксак даражада намоён булаётган бугунги кунда 

олий таълимнинг таъсири янада кучли сезилмокда.

Олий таълим уз таркибида булган барчанинг дунёкарашини 

шакллантиришга кучли таъсир курсатади. Масалан, у талабаларнинг билим 

савиясини оширади, уларда бошка маданиятларга нисбатан хурмат ва сабр- 

токатни тарбиялайди ва бошкалар. Буларнинг барчаси жамиятнинг 

ижтимоий тузилишига ижобий таъсир курсатади. Олий таълим муассасалари 

изчил равишда талабаларда ва фукароларда мухим фазилат - доимий укиш 

кобилиятини ривожлантиради. Бу нарсанинг мухимлиги шундаки, замонавнй 

олий таълим муассасаларида урганилаёттан билимларнинг купчилиги 10 

йилдан кейин эскиради, 25 йилдан кейин эса амалий жихатдан фойдаланишга 

яроксиз булиб колади.

Хозирда ижтимоий-иктисодий сохаларда юксак малакали касбий 

тайёргарликка эга, фанлараро ёндашувни амалга оширишга кодир, табиий, 

гуманитар ва фалсафий билимларни бирлаштира олган ва бугунги 

вазифаларни ечишда мухим роль уйнайдиган мутахассисларга, гурухда ишлай 

оладиган куникмага, ижодий ишга кодирларга талаб сезилмокда. Булар энг 

аввал олий таълим муассасаларида укишни давом эттириш учун имконият 

берадиган олий маълумот олишга булган умумий талаблар муштараклигида 

кузга ташланади.

Мураккаб ва ижтимоий ахамиятга эга булган таълим сохаси 

самарадорлигини етарли даражада кутаришнинг мухим воситаси миллий 

педагогик меросни инобатта олишдан, илгор жахон тажрибаларини 

узлаштиришдан иборатдир.

Бугунги кунда: хориж таълими тажрибалари умумпедагогик,

фалсафий, иктисодий, тарихий доирада урганилмокда; хориж таълим

маконини турли минтакаларининг таълим имкониятларини киёсий тахлили
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утказилмокда, турли мамлакатларнинг таълим имкониятлари белгиланмокда, 

уларнинг асосий тамойиллари ёритилмокда хамда интеграцион жараёнлар 

тараккиётини белгиловчи омиллар аникланмокда [2].

Шундай экан:

- республикамиз олий таълим муассасаларида таълим сохаларининг 

ДТСлари, кадрлар тайёрланаётган таълим йуналишлари ва мутахассисликлари 

буйича малака талаблари ва укув режалари хамда фан дастурларини хориж 

таълими тажарибалари асосида такомиллаштириш;

- улар асосида укув жараёнини ташкил этиш, замонавий педагогик ва 

ахборот-коммуникация технологияларидан самарали фойдаланиш;

- таълим йуналишлари ва мутахассисликлари фанларидан аудитория 

машгулотларини, яъни лаборатория ишлари, амалий машгулот кабиларни 

утказиш буйича укув-методик кулланмаларнинг янги авлоди билан 

таъминлаш;

- хар бир фан дастурида назарда тутилган укув-методик адабиётлар, 

укув-услубий мажмуалар, шунингдек, мустакил таълим ва мустакил 

тайёргарлик учун материалларнинг зарурияти хамда замонавийлигига 

эътиборни кучайтириш;

- бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 

мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режаларига мос илгор 

жахон тажрибалари, услубиёти, технологиялари ва хорижий адабиётлар 

асосида яратилган укув адабиётларини такдим этиш;

- таълим йуналишлари ва мутахассисликлари буйича профессор- 

укитувчилар таркибига куйиладиган умумий талабларни кайта куриб чикиш, 

улар малакасини ошириш ва кайта тайёрлашга эътиборни кучайтириш;

- олий таълим муассасаларидаги мавжуд моддий-техник базадан укув 

жараёнида максадли фойдаланиш;

- малака амалиётларининг модернизацияланган замонавий ишлаб 

чикариш корхоналарида утказилишини мунтазам амалга ошириш;

- талабаларни имкон кадар илмий-тадкикот ишларига жалб этиш;
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- якуний давлат аттестациясини утказилишини катъий назорат килиш 

каби вазифаларни бажариш лозим.

Узбекистоннинг дунё хамжамиятига фаол кушилиб бориши миллий 

таълим тизимини жахон андозаларига мувофиклаштиришни талаб кила 

бошлади. Айтиш лозимки, бу борада муайян ишлар амалга оширилди. 

Масалан, олий таълим тизимини янада такомиллаштиришга, мутахассислар 

тайёрлашда боскичли тамойилга амал килишга, Узбекистон укув-таълим 

амалиётига кадрлар тайёрлашнинг жахон тажрибаси ютукларини татбик 

этишга катта ахамият берилди.

Бугунги давр кадрлар тайёрлаш сифатиннг пасайишини олдини олиш, 

таълимни прогрессив ташкил этиш ва мазмунан бойитиш, таълимнинг 

келажак тараккиёти йулида макбул шароитларни яратиш максадида, 

тупланган бой миллий тажриба, ривожланган иктисодий демократик давлат 

сифатида кадрлар тайёрлаш - педагогика ва психология, аник ва ижтимоий- 

гуманитар фанлар кабиларни укитишдаги муаммоларни аникдаш, келажакда 

унинг ечимларни топиш, уларнинг ривожланиш истикболларини белгилаш 

хамда бу жараёнга инновацион ёндашувларни талаб этмокда.

Фойдаланилган адабиётлар

1. Узбекистон Республикасининг “Таълим тугрисида”ги конуни. -  

2020 й. Тошкент.

2. А.Умаров, А.Мавлянов ва б.к.лар. Янгиланган давлат таълим 

стандартлари асосида инновацион иктисодиёт эхтиёжларига жавоб берадиган 

малака талабларини ишлаб чикиш ва амалиётга жорий этиш механизмлари. 

Илмий-услубий кулланма. -Тошкент, 2017. -140 б.
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