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KIRISH

(' zbekiston  Respublikasi - Prezidenti  Shavkat Mirziyoyevning
t'kidlashicha, “Bugun har bir o‘gituvchi va tarbiyachi, oliygoh
domlasi ta’lim va ilm-fan sohasidagi eng so‘nggi ijobiy yangiliklarni
O'quy jJarayonlariga tatbiq eta oladigan, chuqur bilim va dunyoqarash
epasi, bir so'z bilan aytganda, zamonamiz va Jjamiyatimizning eng
ilg'or vakillari bo‘lishlari kerak. Shu ma’noda, Jamiyatda o‘qituvchi va
murabbiylarga bo‘lgan hurmat-e’tiborni oshirish, muallim ustozlarning
gaddel, sha'ni va gtururini tiklash, ularni ham ma’naviy, ham moddiy
g Hab-quyvatlash bo‘yicha ishlar davom ettiriladi”. Yurtboshimizning
“Yangi O'zbekiston taraqgiyot strategiyasi” asarida yuqorida belgi-
langan ustuvor yo'nalish va vazifalaming mazmuni va mohiyatini
tulabalarning ong-u tafakkuriga singdirish, ularni ijtimoiy hayotga
tayyorlash, faol fuqarolik pozitsiyalarini mustahkamlash, mas’uliyat,
majburiyat, huquqiy ong va huquqiy madaniyat, teran dunyoqarash,
soplom e’tigodlilik, teran ma’rifatlilik, bag*rikenglik, vaqtini mazmunli
tashkil etish, milliy ma’naviy va umuminsoniy qadriyatlarni hurmat
qilish, o' zlarining intellektual va ijodiy salohiyatini ro‘yobga chiqarish,
yoshlar o'rtasida uchrayotgan salbiy holatlarning asl sabablarini
aniglash va oldini olish, huqugbuzarlik va jinoyatchilikni bartaraf etish.
millly g*urur va iftixor, ma’naviy merosni asrab avaylashga qaratilgan
Insonparvarlik tuyg*usini tarkib toptirish kabilarni faol amalga oshirish
enp dolzarb muammolardan hisoblanadi.

()*zbekiston Respublikasi Prezidentining “O* zbekiston Respublikasi
olly ta'lim tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini tasdiq-
losh 1o g risida™  2019-yil 8-oktyabrdagi PF-5847-son Farmoni,
() zbekiston  Respublikasi  Vazirlar Mahkamasining “Oliy ta’lim
Muassasalarida ta’lim jarayonini tashkil etish bilan bog‘liq tizimni
tukomillashtirish chora-tadbirlari to‘g risida”™ 2020-yil 31-dekabrdagi
K24-50n hamda “Respublika oliy ta’lim muassasalarida talabalarni turar
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joy bilan qamrab olish darajasini oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida™
2021-yil 9-sentyabrdagi 563-son qarorlarida belgilangan vazifalarni
amalga oshirish tartibi va yo‘nalishlariga oid davlat oliy ta’lim
muassasalarida talabalar bilan ishlashning yangi tizimi — tyutorlik
faoliyatini tashkil etish to*g‘risida namunaviy Nizom qabul gilindi.

Ushbu Nizomda ta’kidlanishicha tyutor davlatning ta’lim-tarbiya
sohasidagi siyosatini amalga oshirishda mavjud bo‘lgan dolzarb muam-
molarni hal etish, yosh avlod tarbiyasidagi ishlarni yangi bosqichga
olib chigishning ustuvor vazifalarini amaliyotga yo‘naltirish, davlat
ta’lim standartlari talablari asosida talabalarda mustaqil va erkin
fikrlashni hamda dunyoqarash va global tafakkur qobiliyatlarini
rivojlantirish, “Milliy tiklanishdan — milliy yuksalish sari” tamoyiliga
asoslangan holda yoshlarni ona-yurtga sadoqat ruhida tarbiyalash,
jamiyatga bo‘lgan munosabat. ilm-ma’rifat, ta’lim-tarbiva, o‘zbek
xalqining tarixi, ma'naviy qadriyatlari asosida ularda faxrlanish, milliy
manfaatlarni amalga oshirishga intilish, boshqa xalglar va millatlarning
milliy qadr-qimmati, udumlari, adabiyoti va san’atini o‘rganish
tuyg‘ularini shakllantirish masalalarining nazariy va amaliy jihatdan
takomillashtirish bo‘yicha pedagogik faoliyat olib boradi.

Tyutor ozining faoliyatida malakali va tajribali, chuqur bilimga
ega, zamonaviy pedagogik texnologiyalarni va o*qitishning innovatsion
uslublarini bilishi, klaster metodi asosida boshqa tashkilotlar, yirik
kompaniyalar va birlashmalar bilan alogada bo‘lishi asosida ta’lim
mazmunini takomillashtirishi, milliy va jahon adabiyoti, musiqga,
kino, haykaltaroshlik, amaliy san’at va boshqa ijodiy yo‘nalishlardagi
bilimlarga ega bo‘lishi, ta’lim jarayonida axborot yangiliklarini joriy
etishi, zamonaviy talablarni hisobga olgan holda va tasdiglangan
me’yorlardan kelib chiqib, yangi o‘quv laboratoriya, ilmiy tadqiqot
ishlarini amalga oshirish, talaba bilan ijodiy tanlovlar, test va boshqa
sinovlar o‘tkazish asosida ularning bilim, ko*nikma va malakalarini,
iste’dodini rivojlantirishga qaratilgan mashg‘ulotlar olib borish
asosida ta’lim-tarbiyaga oid vazifalarni amalga oshiradi. Tyutor talaba-
yoshlarga hozirgi kunda dunyoda ro'y berayotgan ijtimoiy-igtisodiy
o‘zgarishlarni ularning ongi va qalbiga yetkazishi O*zbekiston xalgining
tarixiy va milliy an’analari, ma’naviy qadriyatlari hamda jahon
madaniyati yutuqlari bilan ularni tanishtirish ilmiy, texnikaviy va badiiy
ijodkorligini rivojlantiradi. Ulaming tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlashi
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Vi 0 zaro munosabatlar orqali bir-biriga ishonch, o‘ziga va o‘zgalarga
halol, hagigat bilan qarashi, o*z oldidagi mas’uliyatini to‘lagonli his eta
ulishi, tarbiya jarayonida talaba shaxsini o*rganishi, o*zaro tushunishi,
wlarning manfaatlarini hisobga olgan holda o*z munosabatlarini ifoda-
lushi, his tuygp ularini sezishi va ularga ko‘mak berishda zamonaviy va
outlona tizim yaratishi, tadbirlarni adolatli tashkil etishi, ularda inson va
Jumiyat hagidagt tasavvurlarini shakllantirish, ijodiy fikrlash, hayotda
faol htirok etish va tashabbus ko‘rsatishga oid ijtimoiy-psixologik
munosabatni qaror toptiradi. Tyutor jamiyat, davlat va oila oldida o*z
mas uliyating his etadigan, davlatning ichki va tashqi siyosatini to*g‘ri
g laydigan vatanparvar va xalgparvar shaxsni shakllantirishga e’tibor
tprutishi, talaba faoliyatini ziyraklik, digqat bilan kuzatishi, ularga
yordam berishi, muammolarni muhokama qilishi, to‘g ri qarorlar qabul
qilishi jarayonida suhbatlar, so‘rovnomalar, testlar o‘tkazish asosida
ularning fikri, dunyogarashi. xato va kamchiliklarini aniqglash, ta’lim-
tnehiya natijalarini o‘rganish, xulosalar tayyorlashda nazariy va uslubiy
durajasi, pedagogik mahorati va shaxsiy sifatlari, axlogiy fazilatlarga
e bo'lish san’ati va ko*nikmasini amalga oshiradi. Tyutor o‘zining
ishibilarmonligi, bilim darajasi, ustozlik mahorati, ongi, jamiyatdagi
abra’si, o'zini ijobiy tarzda namoyon qilishi, jamoadagi muhitni sezishi,
eng muhimi olib borayotgan ish faoliyatini aniq rejalashtirish, turli-
tuman vaziyatlarni tahlil gila olishi, talabaning o‘ziga jalb etishi va
ishontira olishi, so*z bilan ish birligini ta’minlashi kabilar uning asosiy
kompetensiyasi hisoblanadi.

Ushbu uslubiy qo‘llanmada tyutor pedagogik faoliyatini tashkil
etish va uni takomillashtirish, talabalarning mas’uliyati va ma’naviyati-
nl yuksaltirish, o‘z kasb mahorati va zamonaviy tafakkurga ega
bo'lish, tarbiya jarayonini boshqarishda har tomonlama to‘g'ri qarorlar
yabul gila olish, jamiyatning taraqqiy etishida talabalarining hayotiy
darajalarini puxta bilishi va bu sohada iloji boricha katta tajriba hosil
(ilishi, tarbiya jarayonini boshqarishning eng samarali usullari kabi
masalalar ilmiy-pedagogik jihatdan takomillashtirilgan.

Shuningdek ushbu uslubiy qo‘llanmada tyutorning o'z-0‘ziga
nishatan munosabatlari, o‘z-o*zini anglashi va talabalar jamoasini
mustahkamlash tajribalariga ega bo‘lish, o'z faolivatini ijodiy tashkil
etish, oliy maktab pedagogik jamoasida, jamoat tashkilotlari uzviyligida
tulabalar tarbiyasini doimo nazorat qilishni takomillashtirishning

5




metodik jihatlari va ularning rejalari yoritilgan.

“Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi”, “Uzluksiz ma’naviy
tarbiya konsepsiyasi” va mazkur faoliyatga oid boshqa me’yoriy-
huquqiy hujjatlarida belgilangan vazifalarni amalga oshirishda ushbu
uslubiy qo‘llanma muayyan darajada xizmat qiladi.

I, BOB, TYUTOR PEDAGOGIK FAOLIYATINI TASHKIL
ETISHNING ILMIY-NAZARIY ASOSLARI

L1, Tyutor pedagogik faoliyatining tushunchasi va mohiyati.

Yangi O*zbekiston taraqqiyotida mamlakatimizda yoshlarning o*rni
v nuluzini yuksaltirish, ularning haq huqugqlarini, qonuniy man-
fantlarini ta*minlash, gobiliyat va imkoniyatlarini ro‘yobga chiqarish,
ularni jamiyatda faol va bunyodkor a’zosiga aylantirish borasida izchil
vit ko'lamdor ishlar amalga oshirilmoqda. Ma’lumki, yoshlar yangicha
fikelashga, yangi-yangi g oyalarni amalga oshirishda muammolarni
tjodiy va nostandart yondashuvlar asosida hal etishda ularning bilim
olishi, ilm-fan, innovatsiyalar, adabiyot, san’at va sport sohasidagi
iste’dod va salohiyatini yuzaga chiqarish, ijtimoiy-siyosiy hayotida
lnol ishtirok etishi uchun barcha sharoitlarni yaratish kabilar davlatimiz
tahbarining yoshlar bilan ishlash tizimini takomillashtirish chora-
tudbirlari to*g‘risidagi bir gator farmonlarida yetakchi o*rinni egallagan.

O'zbekiston respublikasi Prezidentining 2019 yil 8 oktyabrdagi
"0O'zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim tizimini 2030 yilgacha
rivojlantirish konsepsiyasini tasdiglash to‘g‘risida" gi farmoni hamda
Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining shu asosda 2021 yil 30
sentyabrda qabul gilingan buyrug‘i va nizomi asosida OTMlarida
tyutorlik tizimi joriy gilindi. Tyutorlik tizimida oliy ta’lim dargohlaridan
Jumiyat uchun kerakli va uni boshqaradigan yetuk mutaxassislar
tayyorlash zamon talabiga mos, irodali, har tomonlama mulohazali,
manfaatlari bunyodkorlik g oyasiga sodiq yosh kadrlarni tarbiyalash
tarbiya jarayonini tizimli va samarali amalga oshirishning muhim
shakli va vositalari asosida talaba shaxsini rivojlantirish, ularni ta’lim
muassasasi, respublika va xalqaro miqyosdagi tanlov va olimpiadalarda
munosib ishtirok etishini taminlash, bo‘sh vaqtini mazmunli o‘tkazish
yigit-gizlarni kasbga yo*naltirish, Vatanga muhabbat ruhida tarbiyalash,
turli ilmiy to*garaklarga jalb etish hamda muammo va kamchiliklarini
bartaraf etish, ularga atrofiicha yechim topish kabilarni amalga oshirish
vazifalari belgilangan.

Davlat oliy ta’lim muassasalarida tyutorlik faoliyatini tashkil etish
tartibi to*g'risidagi gabul gilingan namunaviy Nizomning umumiy
(oidalarida ko‘rsatilishcha tyutor- bu oliy ta’lim muassasasida faoliyat
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